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COD FISCAL 4898916
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Anunt privind organizarea concursului de recrutare
pentru ocuparea pe perioadi nedeterminati a unei
functii contractuale in data de 05.07.2022

In temeiul prevederilor art.30 din Legea nr.53/2003 Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborate cu prevederile H.G. nr. 28622011, fonduri publice,
cu modificarile §i pentru aprobarea Regulamentului -cadru privind stabilirea principiilor generate de
ocupare @ unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din completérile ulterioare;

Unitatea Administrativ-Teritorialdi Comuna Sicelv str.Principala ,nr 87 , Judetul Gorj,
organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a funcfiei
contractuale, de executie, vacante, de asistent medical comunitar — grad profesional asistent in
cadrul Compartimentului Asistentd Sociala si Sanatate ..

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sé indeplineasca
urmatoarele condifii generale, conform art. 3 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotarirea
Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetatenia romand, cctifenic a altor state membre ale Uniunii Europenc sau a statelor
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris §i vorbit;
¢) are virsta minima reglementatd de prevederile legale:
d) are capacitate deplind de exereitiug

¢) are o stare de sindtate corespunziloare postului pentru care candideazi. atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitajile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii §i. dupd caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivil
cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvirgirea unei infracliuni contra umanititii, contra statului
ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justifiel, de
fals ori a unor fapte de coruplic sau a unei infractiuni savdrsite cu intentie, care ar face-o
incompatibild cu exercitarea funcfiei, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarca,



Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocupirii functici
contractuale sunt:

studii de specialitate: diploma scoald sanitara postliceala:
. certificat de membru al Ordinului Asistentilor Medicali Generaligti. Moagelor si Asistentilor
Medicali din Romania;

experienyd in specialitatea studiilor — minimum 6 luni.

adeverin{d care si aleste ¢i a sustinut §i promovat examenul de debutant.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI

- locul desfasuririi  concursului:  sediul Primdria  Comuna Sacelu
str.Principala,nr.87 comuna Sacelu , judetul Gorj ;
-data desfisuririi probei scrise: 05 iulie 2022, ora 10.00
~data desfasuririi interviului : 07 iulie 2022, ora 10.00
-dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul institutici in perioada 14.06.2022-
27.06.2022 ora 16,00 din sat Sacelu , strada Principald, nr.87 , comuna Sacelu , judetul Gorj.

Conform art. 6 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va
contine urmitoarele documente:

1. cererea de inscriere la concurs adresatd conduciitorului autoritatii sau institujiei publice
organizaloarc;
copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
3. copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor i ale altor acte care atesta efectuarea
unor specializari. precum §i copiile documentelor care atesta indeplinirea condifiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institujia publica;

ts

4. carnetul de munca sau, dupd caz, adeverinfele/certificatele care atestd vechimea in
munci/experientd, in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie:

3. cazierul judiciar sau o declaratic pe propria rispundere ¢ nu are antecedente penale care s-|
facéd incompatibil cu functia pentru care candideaza,

6. adeveringd medicalil care sa ateste starea de sindtate corespunzatoare ¢liberata cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unitafile
sanitare abilitate;
7. curriculum vitae,
Adeverinta care atesta starea de s@natate contine. in clar. numarul. data, numele emitentului si
calitatea acestuia. in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie rispundere ¢a nu are antecedente penale,
in cazul in carc este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pind la data desfagurérii primei probe a
concursului,

Copia actului de identitate. copiile documentelor de studii §i carnetul de muncd sau, dupd caz,
adeverinlele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitafii
copiilor cu acestea.



Bibliografie/tematica:

1) HG 3242019, pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea. functionarea sj finantarea
activitatii de asistenja medicala comunitara.

2) OUG nr. 1822017 privind asistenta medical comunitard.

3) Ordinul 7252020 privind stabilirea mswilor de sprijinire a persoanelor vulnerabile care se afla in zolare la
domiciliv, ca umare a misurilor de limitare a rispandirii COVID-19.

4) OUG nr.14472008 privind excrcitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiel de moasd si a profesiei de
asistent medical, precum i organizarea §i functionarca Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti,
Moaselor si Asistentilor Medicali din Romania.

5) Mama i copilul de Emil Capranu §i Herta Cliprarnu- Editura medicala.

6) Fducatia pentru sinatate in familie i in scoalit, de Gheorghe — Fugeniu Bucur si Octavian popescu — Editura Fiat Luxx,
editia a [Tl-a revizuith si adiugita.

Atributii si responsabilititi:

a)Realizeaza catagrafia populatici din colectivitatea locala din punctul de vedere al determinantilor stérii de
sindtate §i identifici gospodiriile cu persoanele vulneravile si/sau cu risc medicosocial din cadrul
comunitatii, cu prioritate copiii, gravidele, lauzele §i femeile de virsta fertila;
b)identifici persoanele neinscrise pe listele medicilor de familie §i sprijina inscrierea acestora pe listele
medicilor de familie;
c)semnaleazd medicului de familie persoanele vulnerable din punct de vedere medical §i social care
necesitd acces la servicii de sinatate preventive sau curative §i asigurdi sau faciliteaza accesul persoanelor
care triiesc in sdracie sau excluziune socialii la serviciile medicale necesare, conform competenielor
profesionale:
d)participa in comunitajile in care activeazi la implementarea programelor nationale de sandtate, precum §i
la implementarea programelor si actiunilor de siniitate publicd judefene sau locale pe teritoriul colectivitatii
locale, adresate cu precidere persoanefor vulnerabile din punct de vedere medical. social sau economic;
e)fumizeazd servicii de sindtate preventive si de¢ promovare a comportamentelor favorabile sandtafii
copiilor, gravidelor si lauzelor. cu precadere celor provenind din familii sau grupuri vulnerabile, in limita
competenjelor profesionale;
f) fumizeazi servicii medicale de profilaxie primaril, secundard i tertiard membrilor comunitatii, in special
persoanelor care triesc in sirficie sau excluziune sociald. in limita competenelor profesionale;
g)informeaza, educd §i conglientizeazi membrii colectivitatii locale cu privire la menfinerea unui stil de
viagd santos si implementeazi sesiuni de educatie pentru sandtate de grup, pentru promovarca unui stil de
viald sanditos impreuna cu personalul din cadrul serviciului de promovare a sanatatii din cadrul directiilor de
sandtate publicd judetene si a municipiului Bucuresti, iar yentru aspectele ce fin de sinitatea mintala,
impreund cu personalul din cadrul centrelor de sindtate mintala:
h) administreaza tratamente, in limita competentelor profesionale, conform prescripfiei medicului de
familie sau a medicului specialist, cu respectarea procedurii de manipulare a deseurilor medicale, respectiv
depozitarea deseurilor medicale rezultate din administrarea tratamentelor prescrise de medic: fin evidenia
administririi manevrelor terapeutice, in limita competentelor profesionale;
i) anuntli imediat medicul de familie sau serviciul judetean de ambulangd. respectiv Serviciul de
Ambulantd, atunci cind identifica in teren un membru al comunitdgii aflat intr-o stare medicala de urgentit:
i) identific persoanele, cu precadere copiii diagnosticati cu boli pentru care se {ine o evidenta speciala,
respectiv TBC, prematuri. anemici, boli rarc cte., si le indrumd sau le insotesc. dupd caz, la medicul de
familie si/sau serviciile de sinatate de specialitate:
k) supravegheaza in mod activ bolnavii din evidentele speciale - TBC. prematuri. anemici, boli rare ete. -
si participa la administrarea tratamentului srict supravegheat al acestora, in limita  competentelor
profesionale:
1) realizeazi managements de caz in cazul bolnavilor cu boli rare. in limita competentelor profesionale.
conform modelului de management de caz, adoptat prin ordin al ministrului sanatatii, in termen de 180 de
zile de la data intriirii in vigoare a prezentelor norme metodologice;



m) supravegheazii tratamentul pacientilor cu tuberculoza si participd la administrarea tratamentului strict
supravegheat (DOT/TSS) al acestora, in limita competentelor profesionale:

n) pentru pacientii cu tulburdri psihice contribuic la realizarea managementului de caz organizat de
centrele de sandtate mintald din aria administrativ-teritoriald, ca parte a echipei terapeutice. in limita
competentelor; identificd persoanele cu eventuale afectiuni psihice din aria administrativ-teritoriald, le
informeaza pe acestea. precum si familiile acestora asupra serviciilor medicule specializate de sanatate
mintald disponibile §i monitorizeazi accesarea acestor servicii: notificd imedial serviciile de urgenta
(ambulania, polifie) §i centrul de sanfitate mintala in situajia in care identifics beneficiari aflati in situaii de
urgenfa psihiatrica; monitorizeaza pacientii obligati la tratament prin hotardri ale instantelor de judecata,
priviind _ Codul penal, cu modificarile §i completarile ulterioare si notifica centrele de sanatate mintala si
organele de politic locale si judetene in legaturd cu pacientii r oncomplianti;

o) identifica §i notifica autoritatilor competente cazurile de violenid domesticd, cazurile de abuz, alte
situalii care nccesitd interventia altor servicii decat cele care sunt de competente asisteniei medicale
comunitare:

p) participa la aplicarea masurilor de prevenire §i combatere a eventualelor focare de infectii;

q) in localitatile firs medic de familie §i‘sau personal medical din cadrul asistentei medicale scolare
efectueaza triajul epidemiologicin unitétile scolare la solicitarea directiilor de sanatate publica judetene §i
a municipiului Bucuresti, in limita competenjelor profesionale:

r) identifica, evalueaza si monitorizeaza riscurile de sindtate publica din comunitate si participd la
monitorizarea interventiei si evaluarea impactului, din perspectiva medicala i a serviciilor de sanatate:

s) intocmese evidenele necesare si completeazi documentele wtilizate in exercitarca atributiilor de
serviciu, respectiv registre, fise de planificare a vizitelor la domiciliu, alte documente necesare sau solicitate
si conforme atribugiilor specifice activitatilor desfiisurate:

s) claborcazi raportirile curente si rapoartele de activitate, in conformitate cu sistemul de raportare definit
de Ministerul Sandtitii, si raporteazii activitatea in aplicatia on-line AMCMSR.gov.ro, cu respectarea
confidentialitatii datclor personale si a diagnosticului medical al beneficiarilor;

1) desfasoari activitatea in sistem integrat, prin aplicarea managementului de caz, cu ceilalti profesionisti
din comunitate: asistentul social/tehnicianul in asistentd sociald, consilierul scolar si/sau mediatorul scolar,
pentru pestionarea integrati a problemelor medicosocioducationale ale persoanclor vulnerabile, si
lucreaza in echipa cu moasa si/sau mediatorul sanitar, acolo unde este cazul;

) participd la realizarea planului comun de interventie al echipei comunitare integrate/planului de servicii,
conform legislatiei in vigoare. din perspectiva serviciilor de sanatate, §i coordoneazi implementarca
interventiilor integrate daca prioritatea de interventie este medicald §i de acces la serviciile de sandtate,
participd la monitorizarea interventici §i evaluarea impactului asupra beneficiarului, din perspectiva
medicala §i a serviciilor de sanditate:

u) colaboreaza cu alte institufii §i organizatii, inclusiv cu organizatille neguvernamentale. pentru
realizarea de programe, proiecte $i actiuni care se adreseazi persoanelor sau grupurilor vulnerabile/aflate in
risc din punct de vedere medical. economic sau social,

v) realizeaza alte activititi, servicii si actiuni de sinatate publicd adaptate nevoilor specifice ale
comunitafii §i persoanclor din comunitate apartindnd grupurilor vulnerabile/aflate in risc, in limita
competentelor profesionale.

PERSOANA CARE ASIGURA SECRETARIATUL COMISIEI DE CONCURS ¢

- date suplimentare s¢ pot obtine la sediul institutiei din sat Sacelu , strada Principala. nr.87 .
comuna Sacelu , judetul Gorj. telefon 0253275502 .¢-mail: primariasacelu/@gmail.com;

-persoana de contact domnul lutalim lon Liviu - responsabil resurse umane din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Sacelu,judetul Gorj, tel.0786949434 .




