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HOTARAREA nr../5..1.96.0.5.297
Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Sacelu 2024

Consiliul Local al Comunei Sacelu . Judetul Gory.

Aviand in vedere:

-Referatul de specialitate:

- Raportul de aprobare :

-Rapoartele de specialitate ale comisiilor Consiliului Local Sacelu:

- H.CJnr25 din 26.01.2024 privind avizarea Planului anual de actiune privind
serviciile sociale administrate si finantate din bugetul local al comunei Sacelu pentru anul 2024 .

- Prevederilor art. 112 alin. (3). lit. "b" si ale art. 118 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011. cu modificarile si completérile ulterioare.

_Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate §i finanfate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al municipiului Bucuresti:
Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in administrarea publica. republicaté:

Prevederile art.129.alin.2 lit.d.alin 7.litb.art 139 alinl.din OUG nr 57/20019 privind
Codul administrativ:

In temeiul art 196.alin.1.lit.a .din OUG nr.57/2019 privind Codul administratv

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba . Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si
finantate din bugetul Consiliului Local al comunei Sacelu, pentru anul 2024 ,conform anexei .

Art.2 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Primarul comunei
Sacelu impreuna cu Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate:

Art.3 Secretarul General al comunei Sacelu va comunica prezenta hotarare in termenul legal
Primarului comunei  Sacelu . Prefectului Judetului Gorj si compartimentului mentionat la art .2.

Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliu Local al comunei Sacelu Judetul Gorj ,in sedinta ordinara din data
06.03.2024 ,cu un numar de ..%....voturi pentru, (]..abtineri, ....C.. voturi impotriva , .........consilieri locali
prezenti la sedinta ,din totalul de 9 consilieri locali in functie.

Pm;gﬁm{d: sedinta Contrasemneazi,
\Dﬁh\ Secretar general UAT Comuna Sacelu
Ciobanu Laura Mihaela

——
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Aviz consultativ al Consiliului Judetean Gorj
pentru planurile anuale de actiune ale
comunelor

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE
privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local Sacelu pentru anul 2024

Avind in vedere:

Planul anual de acfiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum si crearea
altora noi, pentru acoperirea unor cerinfe tot mai crescande, pe fondul accentudrii gradului de
sricie.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreazi de catre autoritatile
administratiei publice locale, prin Compartimentul de Asistenid Sociald, in conformitate cu
masurile si actiunile prevazute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conform prevederilor
Legii nr.292/2011, a Asistentei sociale.

Planul anual de actiune cuprinde masuri specifice de imbunatitire a sistemului de asisten{a
sociald, date detaliate privind numirul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor sociale.
programul de subventionare, bugetul estimat si sursele de finanfare, propuneri elaboarate de
serviciu de protectie si asistenta sociala pentru dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor
locale ale comunei Sacelu.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
- caurmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Avind in vedere:

1. . Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si private la
nivelul Comunei Sacelu Judetul Gorj, pentru perioada 2021-2026.

Pentru anul 2024, Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Sacelu isi propune
urmétoarele obiective:

OBIECTIVE :

Obiectiv 1: Infiinjarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitajii, capabil si asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,



cregterea calitafii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o viatd demna pentru toti
locuitorii comunei Sacelu

In cadrul Compartimentului de Asistenta Sociala, vor fi realizate prin urmdtoarele activitaji:
- punerea in aplicare a masurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;

- indrumarea cetifenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercand
solufionarea acestora si acordarea de recomandari individualizate in cazul in care
problemele necesitd analize si verificari din partea altor servicii, compartimente:

- imbunidtéjirea comunicarii prin informarea celor mai vulnerabili beneficiari cu privire la
serviciile sau prestatiile de care acestia pot beneficia

- actualizarea procedurilor de lucru §i revizuirea lor in functie de modificarile legislative;

- aducerea la cunostiinta si insusirea procedurilor de citre persoanele cu atributii in
domeniu:

- achizitionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asisten}d sociala;
- licenta de functionare pentru serviciul sociale propuse a fi infiinfate ;

Obiectiv 2: Implementarea unitaré §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asisteniei

sociale, corelate cu nevoile §i problemele sociale ale Grupului finta (categoriilor de
beneficiari) prin urmatoarele activitati;

- inaintarea de propuneri privind imbunatatirea cadrului legislativ, pe baza
experien{ei proprii si a consultdrii partenerilor sociali si a furnizorilor de servicii acreditati:

- crearca unui  web-site cu informatii din domeniul asistentei sociale (legi,
institutii, organizatii, programe, proiecte, impartsirea de modele de buni practici);

- intreprinderea de demersuri pentru a imbunatiti comunicarea cu persoanele cu
dizabilitati si accesibilizarea mediului informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati;

- identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti
ai beneficiarilor si alti factori interesati din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare
a serviciilor sociale si a unor obiective comune in acest sens:

- referirea cazurilor spre organizatii sau institutii furnizoare de servicii sociale sau de
alté naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei:

Obiectiv 3: infiinarea $1 actualizarea continud a unei Baze de date care sa cuprinda date
privind beneficiarii (date de contact, virsta, nivel de pregdtire scolard si profesionala, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale. ajutoare de urgen{d, ajutoare
pentru incalzire, ajutoare materiale, alocatii de sustinere etc.), cuantumul si data acorddrii acestora,
precum si alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date:

Obiectiv 4: Infiinjarea si implementarea unui sistem armonizat. integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Sacelu prin;

- evaluarea continud a personalului si a nevoilor de formare profesionala a acestora;



- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in functie de
nevoile personalului, schimbirile legislative si finind cont de nevoile existente in
comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate si adaptate nevoilor comunitagii;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului si
beneficiarilor;

- susjinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanti care si le promoveze
interesele:;

- monitorizare i evaluare continua a calitatii serviciilor fumnizate;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor si in functie
de priorititile identificate in urma evaludrii i monitorizirii;

- promovarea activititii institufiei in comunitate prin intermediul unei politici
eficiente de comunicare;

Obiectiv 5: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritd{i sau

institufii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul comunei Sacelu inifiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piatd referitoare la
nevoile sociale §i prioritatile generale ale comunitatii locale;

In acest sens, s-au realizat parteneriate de colaborare cu urmatoarele institutii:
- Scoala Gimnaziala Sacelu;

- Cabinete medici de familie.

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;

Se intenfionazi incheierea de protocale de colaborare si cu alte SPAS-uri existente la nivel

de judet si unitali sanitare de pe raza judetului.

Obiectiv 6: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in rindul populatiei

localitatii §i a beneficiarilor de servicii sociale prin:

realizarea unor campanii de informare in comunitate:

identificarea problemelor medico-sociale ale comunititii, in special ale persoanelor
apartinand grupurilor vulnerable;

implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) in
problematica sociali;

responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica socialisi conceperea unor
programe in acest sens;

realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociali:

implicarea comunitatii locale in susiinerea si dezvoliarea activititilor derulate:



2. Strategiile nationale

Strategia nationali pentru protectia si promovarea drepturilor copilului "Copii
protejati, Roménia sigurd" 2023-2027, aprobati prin Hotirirea Guvernului nr. 969/2023.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:
1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

2. Reducerea sariciei si excluziunii sociale in randul AROPE copiilor

3. imbunatatirea starii de sanatate a copilului

4. Cresterea participarii copiilor la o educatie incluziva de calitate

5. Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violentei
6. Asigurarea unei justifii prietenoase pentru copii

7. Asigurarea accesului copiilor la servicii digitale in conditii de siguranti
8. Dezvoltarea capacitatii de proiectare a politicilor pe bazi de dovezi

Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriiciei pentru perioada 2022-
2027, aprobata prin Hotarirea Guvernului nr. 440/2022.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

0G Reducerea cu cel putin 7% fata de anul 2020 a numarului de persoane expuse riscului
de siiriicie sau excluziune social, pind in anul 2027

OS. 1 Un trai decent pentru toi, in temeiul principiului "Nimeni nu este lasat in urma";
0S. 2 Investifii sociale pentru promovarea coeziunii;
OS. 3 Protectie sociala pe tot parcursul vietii unei persoane;

0S. 4 Imbunatatirea capacitifii administrative pentru coordonarea politicilor in plan
national in acord cu exigeniele europene.

Strategia nationald ., privind drepturile persoanelor cu dizabilititi "O Romanie echitabila™
2022-2027, aprobata prin Hotarirea Guvernului nr. 490 /2022,

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Asigurarea accesului fizic, informational si comunicagional al persoanelor cu dizabilitdti la
produsele. serviciile si programele pe care societatea le pune la dispozifia membrilor séi.

- Recunoasterea egali in faja legii, a persoanelor cu dizabilitdti, pentru exercitarea tuturor
drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vietii lor.

- Asigurarea oportunitdjii persoanelor cu dizabilitati de punere in aplicare si de dezvoltare a
calificirii si a competentelor, precum si a potentialului creativ §i productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa si intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat.



- Asigurarea unui standard de viata adecvat pentru persoanele cu dizabilitati cu sanse egale
cu toate celelalte persoane.

- Asigurarea vietii independente pentru persoanele cu dizabilitaji, drept fundamental al
omului, esentiald pentru dezvoltarea identitafii personale si realizarea potentialului uman.

- Accesul copiilor si tinerilor cu dizabilitdyi si/sau cerinte educationale speciale (CES) la o
educatie incluziva de calitate in comunitate, in condifii de egalitate cu ceilalti copii si
tineri, astfel incdt sa igi poatd atinge potentialul maxim de dezvoltare.

- Asigurarea de servicii de sandtate de cea mai buna calitate pentru persoanele cu dizabilitati.

- Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitafi, ca membri deplini ai societétii,
cu drepturi egale.

- Implementarea conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitaji si monitorizarea
respectdrii drepturilor persoanelor cu dizabilititi

Strategia nationald privind promovarea egalititii de sanse §i tratament intre femei si barbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027, aprobati prin
Hotirirea Guvernului nr. 1547/2022.

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

- Prevenirea si combaterea stereotipurilor si prejudecajilor de gen din sistemul de
invatdmant.

- Cresterea gradului de accesare a serviciilor de sanitate pentru femei si barbai.

- Asigurarea egalititii de sanse intre femei si barbati pe piaja muncii, in special in ceea ce
priveste rata de ocupare, veniturile i domeniile de ocupare.

- Cresterea gradului de acordare a serviciilor destinate tuturor persoanelor active pe piaja
muncii pentru echilibrarea muncii si a vietii private.

- Participarea echilibratd a femeilor si barbatilor la procesul de decizie in viaja publica si
politica.

- imbunatifirea procesului de elaborare si implementare a politicilor publice folosind
abordarea integratoare de gen.

- Raportarea gradului de implementare a activitafilor asumate in cadrul Pilonului Egalitate
de sanse si de tratament intre femei $i birbati.

3. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotdrirea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes nafional in
domeniul protectiei si promovarii drepturilor persoanelor cu dizabilitati ., infiintarea de servicii
sociale in vederea asigurarii tranzitiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a
copilului citre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitayi™;

- Hotararea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national ..
Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente™ si a programului de



interes national ,.Cresterea capacitaiii serviciilor publice de asistentd sociald din unele unitati
administrativ-teritoriale”.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul
Consiliului Local Sacelu, cuprinde:

I. Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

2. Capitolul II - Planificarea activitifilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local:

3. Capitolul III - Programul de formare si indrumare metodologica a personalului care
lucreaza in domeniul serviciilor sociale.

CAPITOLUL I
Administrarea, infiintarea si finantarea serviciilor sociale

Planul Anual de Actiune pentru anul 2024, privind serviciile sociale la nivelul comunei
Sacelu se elaboreaza in conformitate cu masurile i acfiunile previzute in Legea asistentei sociale
nr. 292/2011 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului — cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate din bugetul
consiliului judetean/consiliului local/ §i Hotdrarea Guvernului nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociali si a
structurii orientative de personal.

In intoemirea Planului anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024 s-a {inut
cont, in primul rand de scopul Compartimentului de Asisten{d Sociald din cadrul Primariei
Sacelu §i anume asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei copilului, familiei,
persoanelor virstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si a altor persoane, grupuri sau
comunititi aflate in nevoie sociala.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale pentru anul 2024 se intemeiazi pe
intregul ansamblu de principii si valori care guverneaza intregul sistem national de asistentd
sociala.

La stabilirea bugetelor estimate pe surse de finantare, pentru serviciile sociale

existente s-au avut in vedere standardele minime de cost pentru serviciile sociale, conform
legislatiei in vigoare.
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Precizam ¢ in conformitate cu prevederiie art.38, lit.a din Legea nr. 448/2006-republicati, asistentii personali au obligatia sa participe o data la 2
ani la o instruire organizata deangajator.

Vor fi abordate in cadrul sesiunilor de instruire urmitoarele teme:

- consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal de a realiza corect ingrijiri primare;

5 consolidarea si dezvoltarea competentei asistentului personal privind asistarea persoanei cu handicap grav in alimentatie si hrinire;
- adaptarea mediului la nevoile beneficiarului;

- comunicarea intre asistentul personal si persoana cu dizabilitati:

asigurarea integrérii scolare si profesionale si a educatiei permanente.

d). Sesiuni de instruire pentru voluntari,

In conformitate cu prevederile art. 9 din Legea nr. 78/2014 privind reglementarea activititii de voluntariat in Roménia. cu modificarile ulterioare.
organizatia-gazda oferd instruire initiala cu privire la:

- structura, misiunea i activititile organizatiei-gazda;
- drepturile si responsabilitatile voluntarului:

- regulamentele interne care reglementeaza implicarea voluntarului.

Aplicarea Planului de actiune se face in conditiile unei verificari periodice a nevoilor beneficiarilor de asisten|a sociala, conform prevedrilor
legislatiei in vigoare. Implementarea Planului de actiune se face cu participarea tuturor compartimentelor institutiei, a personalului, a partenerilor, a
beneficiarilor si a altor factori interesai din comunitate.

Presedinte sedinta
Draniecanu S Secretar General

SN Ciobanu Laura Mihaela




