ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI SACELU

HOTARAREA NR. ...9........;’30.01.2025
Privind aprobarea propunerii de numire in funcfia de administrator cu contract de
mandat la Societatea Sdacelata Prest SRL. cu asociat unie Comuna Sdacelu, judetul
Gorj, a domnului Bardascu Gheorghe

Consiliul Local Sicelu, Judetul Gorj,
Avand in vedere :

- Raportul de specialitate nr.423./23.01.2025 ;

- Referatul de aprobare nr.422/23.01.2025;

- Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local Sicelu;

- Prevederile Legii nr. 31 din 16 noiembrie 1990 (*republicati®), privind societitile comerciale,
cu modificdrile si completérile ulterioare;

- Prevederile HCL. nr. 8/15.12.2020 privind revocarea din functia de administrato al Societatii
Sacelata Prest SRL. a domnului Stroe Sorin si aprobarea propunerii de numire in functia de
administrator cu contract de mandat la Societatea Sacelata Prest SRL. cu asociat unic Comuna
Sacelu, judetul Gorj a domnului Bardscu Gheorghe;

- Cererea nr. 403/22.01.2025, a domnului Birdscu Gheorghe prin care solicitd numirea in
functia de administrator la Societatea Sacelata Prest SRL.;

- Adresa nr. 419/23.01.2024 din partea AGA. nu persoana propusd;

- Prevederile O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativil a intreprinderilor publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Prevederile actului constitutiv al societtii Sicelata Prest SRL;

- Prevederile Legii nr. 52 privind transparenta decizionald in administratia publici;

- Prevederile H.C.L nr. 48/ 10.11.2017 privind aprobarea infiintirii Societitii Comerciale

- .SACEIATA PREST SRL, care va avea asociat unic UAT Comuna Sicelu;

- Prevederile H.C.L nr. 11/28.02.2022 privind aprobarea modificirii Satului de funcii,
Organigramei si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare a societitii Sacelata
Prest SRL., cu asociat unic UAT. Sicelu, judetul Gorj:

- Prevederile Codului Civil, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificérile si completirile
ulterioare.

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit."a" si art. 139, alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare.
Consiliul Local al comunei Sdicelu, judetul Gorj

HOTARASTE :

Art.1. Se aprobd propunerea de numire a administratorului provizoriu cu contract de mandat
remunerat, conform anexei nr. 1 ce face parte integratii din prezenta hotirére, pe o durati de 4 ani, cu puteri
depline, la Societatea Sicelata Prest SRL. cu asociat unic Comuna Sécelu prin Consiliul Local S3celu,
reprezentati de doamna Sgribuntd Rodica, inregistratii la ORCT. Gorj sub nr. J18/1274,/2017, CUI:
38622353 cu sediul in Comuna Sacelu, Sat Sicelu, Strada Principald, nr. 87, (in incinta Primériei Comunei
Sécelu), judetul Gorj, a domnului Birdscu Gheorghe, cetdtean roman, niscut la data de 28.02.1970,
domiciliat in comuna S#celu, sat Sicelu, strada Trandafirilor, nr. 21, judetul Gorj, legitimate cu CI., seria GZ,
nr. 902568, CNP. 1700228181150.

Art.2. Se imputerniceste doamna Sgribunti Rodica ca representant al asociatului unic Comuna
Sécelu, prin Consiliul Local S&celu in Adunarea Generald a Asociatiilor Societitii Sacelata Prest SRL., si faca
toate demersurile privind operarea modificarilor la ORCT. Gorj.



Art.3. Cu data adoptirii prezentei hotéréri, orice alte prevederi contrare, incidente in spetd, isi
inceteaza valabilitatea.

Art.4. Impotriva prezentei hotiriri se poate face contestatie la Tribunalul Gorj, Sectia Contencios
Administrativ, in termenul gi in conditiile stabilite de Legea contenciosului administrativ nr.554/2004, cu
modificirile si completdrile ulterioare.

Art.6. Prezenta hotdrare se va comunica, prin grija Secretarului general al UAT Comuna Sicelu in
termen legal, Institutiei Prefectului Judetului Gorj, Primarului Comunei Sicelu, persoanelor nominalizate la
art. 1 §i art.2 din prezenta, Societitii Comerciale SACELATA PREST S.R.L. si se va aduce la cunostinti

publicd prin afigare la sediul institutiei Comunei Sacelu si se publicii pe site-ul primériei.

Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliul Local Sicelu, judetul Gorj, in sedinta ordinari din data de
30.01.2025, cu un numir de..........voturi pentru, .%..........voturi impotrivd ,...%..........abtineri,

exprimate din numdérul total de f-?. consilieri prezenti la sedinta si din totalul de..ﬁ....mnsilieri locali
in functie.

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA

ALMAJANU DUMITRU SECRETAR GENERAL UAT COMUNA SACELU,

CIOBANU LAURA MIHAELA
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Anexanr. | Hotdrire NR ‘f / 30.01.2025 privind aprobarea
propunerii de numire in funcfia de administrator cu contract
de mandat la Societatea Sdcelata Prest SRL., cu asociat unic
Comuna Sicelu, judetul Gorj, a domnului Baridscu Gheorghe

CONTRACT DE MANDAT

I.PARTILE CONTRACTANTE

Art. 1,
COMUNA SACELU PRIN CONSILIUL LOCAL SACELU asociat unic. cu sediul in Sat

Sacelu, Comuna Sacelu, strada Principald, nr. 87, Judetul Gorj reprezentat in prezentul contract prin
doamna SGRABUNTA RODICA in calitate de MANDANT

Si

Domnul BARASCU GHEORGHE, CNP 1700228181159, domiciliat in Sat Sacelu.
Comuna Sacelu,strada Trandafirilor, nr. 21, judetul Gorj, legitimat cu Cl, seria GZ, nr.531729,
cliberat de SPCLEP Novaci, la data de 27.02.2024, denumit Administrator cu contract de
mandat in calitate de MANDATAR.

2. OBIECTUL MANDATULUI

Art.2,

Obiectul prezentului Contract constd in imputernicirea domnului BARASCU GHEORGHE sa
indeplineasca functia de ADMINISTRATOR CU CONTRACT DE MANDAT.
Adunarea Generala a Asociatiilor incredinteaza Administratorului administrarea activitatii

societatil, cu respectarea limitelor stabilite prin obiectul de activitate si atrbutiilor expres prevzute de
lege si cu respectarea actului constitutiv.

3. DURATA MANDATULUI

ArL3.

3.1. Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii si este valabil pe o perioada de 4 (patru) ani.
3.2. In conditiile indeplinirii de catre administrator cu contract de mandat a obligatiilor asumate prin
contract, la expirarea termenului, partile vor putea conveni, prin act aditional, prelungirea

contractului pe o perioada ce se va negocia intre parti, dar care nu va fi mai mare decat cea stabilita
prin prezentul contract.

4. REMUNERARE

Art A,

4.1. Domnul BARASCU GHEORGHE este numit administrator cu contract de mandat remunerat cu
suma de 2.500 lei brut/luni, cu puteri depline la Societatea Sacelata Prest SRI.



5. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ADMINISTRATORULUI/MANDATARULUI

Administratorul are urmatoarele drepturi

Art.5.
5.1. Decontarea, pe baza documentelor justificative, a cheltuielilor de cazare, diurna. transport si a
altor cheltuieli pentru deplasarile in interes de serviciu in tara si in strinatate, in limitele stabilite prin
bugetele anuale ale societatii.
5.2. 8a fie informat.asupra activitatii societatii comerciale, avand acces la toate datele, informatiile
si documentele privind operatiunile comerciale ale acesteia.

Administratorul are urmatoarele obligatii

Art.6.

Domnul BARASCU GHEORGHE, avand functia de ADMINISTRATOR CU
CONTRACT DE MANDAT, are urmdtoarele obligafii prevazute de lege, in care sens este
dator:

a) sa aduca la indeplinire obiectivele si criteriile de performanta ale societatii, conform anexei nr. 2
care face parte integranta din prezentul contract, in care scop dispune de urmatoarele prerogative:

1. concepe si aplica strategii si/sau politici de dezvoltare a societatii;

2. organizeaza selectarea, angajarea si concedierea personalului. cu respectarea prevederilor
legislatiei muncii, Codul Muncii, si al Regulamentului Intern;
negocieaza contractele individuale de munca;
reprezinta societatea in relatiile cu terte persoane fizice sau juridice;
incheie actele juridice, in numele si pe seama societatii, conform legii;
asigura convocarea adunarilor generale ale asociatilor;
. asigura realizarea obiectivelor si criteriilor de performanta convenite;
. alte prerogative incredintate de adunarea generala a asociatilor .sau prevazute de lege.
b) sa prezinte. semestrial, in adunarea generalaa asociatiilor societatii comerciale sau ori de cate ori se
solicita de catre institutia publica implicata, situatia economico-financiara a societatii, stadiul realizarii
investitiilor, stadiul realizarii obiectivelor si criterilor de performanta convenite, precum si alte
documentatii solicitate.

o 1S bt

T.CLAUZELE DE LOIALITATE SI CONFIDENTIALITATE

Art.7.
7.1. Administratorul este obligat sa-si foloseasca intreaga capacitate de munca in interesul
societatii,comportandu-se ca un bun comerciant.
7.2. Administratorului ii sunt interzise orice activitati in beneficiul unor societati comerciale
concurente, cu aceleasi domeniu de activitate sau care se afla in relatii de comert cu societatea parte la
contract.
7.3. Pe intreaga durata a prezentului contract admistratorul este obligat sa pastreze confidentialitatea
datelor, informtiilor si documentelor referitoare la activitatea societatii.care au acest caracter.



8.RASPUNDEREA PARTILOR

Art.8.
8.1. Aprecierea activitatii administratorului se face prin analizarea gradului global de indeplinire a
criteriilor de performanta.
8.2. Pentru neandeplinirea sau indeplinirea necorespunzatoare a obligatiilor prevazute in prezentul
contract, partile raspund potrivit legii.
8.3. Raspunderea administratorului este angajata. in cazul nerespectarii prevederilor legale.ale actului
constitutiv, ale prezentului contract si hotararilor adoptate de adunarea generale a asociatiilor.
8.4. In cazul in care adunarea generala a asociatiilor societatii a decis pornirea actiunii in raspundere
impotriva administratorului, mandatul acestuia inceteaza.

9.FORTA MAJORA

Art.9.
9.1. Nici una dintre partile contractante nu raspunde de neexecutarea in termen sau/si de executarea in
mod corespunzator total/si partial a oricarei obligatii care ii revine, in baza prezentului contract, daca
neexecutarea sau executarea necorespunzatoare a obligatiei respective a fost cauzata de forta majora,
asa cum este definita de lege.
9.2. Partea care invoca forta majora este obligata sa notifice in scris celeilante parti in termen de 15
zile, producerea evenimentului si sa ia toate masurile posibile in vederea limitarii consecintelor lui.

10.MODIFICAREA CONTRACTULUI

Art. 10,
10.1. Prevederile prezentului contract pot fi modificat, dupa o notificare prealabila scrisa, cu acordul
ambelor parti, prin act aditional.
10.2. Prezentul contract va fi adaptat corespunzator reglementarilor legale ulterioare incheicerii
acestuia, care ii sunt aplicabile.

ILINCETAREA CONTRACTULUI

Art. 11,
11.1. Partile convin ca efectele prezentului contract sa inceteze in una sau mai multe din urmatoarele
situatii,
expirarea perioadei pentru care a fost incheiat,daca partile nu I au renegociat in vererea prelungirii lui.
a) revocarea administratorului in cazul in care:

I nu respecta hotararile adunarii generale a sociatiilor:
2. nu rspecta legislatia aplicabila societatilor comerciale;
¢) administratorul renunta la mandatul incredintat,

d) acordul de vointa a partilor;

¢) intervine in caz de incompatibilitate prevazut de lege.

) decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorului:
g) insolvabilitatea sau lichidarea societatii.

11.2. In cazul revocarii sale, administratorul este obligat sa inapoieze societatii comerciale. toate actele
si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului acordat potrivit
legii.



12. LITIGII

Arr 12,

12.1. Partile au convenit ca toate neantelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate
din interpretarea .executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.

12.2. In cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabila, partile se vor adresa
instantelor judectoresti competente.

13. DISPOZITII FINALE
Art. 13

13.1. Administratorul are dreptul sa solicite mediere.consultanta.sau alte masuri de protectie din partea
adunarii generale a asociatiilor, in solutionarea situatiilor conflictuale.sau organizatii legal constituite.
13.2. La incetarea contractului in conditiile pet. 11 lit a), ¢) ori d).societatea poate ca,la cererea
fostului administrator-persoana fizica sa i asigure un loc de munca in cadrul acesteia.pe o perioada de
cel puti de 6 luni.pe post corespunzator pregatirii sale profesionale.

13.3. Prevederile prezentului contract se complecteaza cu dispozitiile Codului civil aplicabile.ale
actului constitutiv, al societatii,legislatiei muncii.

13.4. Prevederile prezentului contract se modifica si se complecteaza prin act aditional semnat de
ambele parti contrac

13.5. Prezentul contract s-a incheiat in 2 ( doua) exemplare si intra in vigoare la data de 30.01.2025.

MANDANT. MANDATAT,
REPREZENTANT AL ASOCIATULUI UNIC BARASCU GHEORGHE
COMUNA SACELU

CONSILLIUL LOCAL SACELU
SGRABUNTA RODICA

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA
ALMAJANU DUMITRU SECRETAR GENERAL UAT COMUNA SACELU,

w CIOBANU LAURA MIHAELA
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