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Privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Sacelu 2025

Consiliul Local al Comunei Sacelu , Judetul Gorj,

Avind in vedere:
- Raportul de aprobare nr. 2382/11.04.2025:
-Referatul de specialitate nr 1855/21.03.2025
-Rapoartele de specialitate ale comisiilor Consiliului Local Sacelu:
- H.C.1.nr.15 din 20.01.2025 privind avizarea Planului anual de actiune privind serviciile
sociale administrate si finantate din bugetul local al comunei Sacelu pentru anul 2025 .

- Prevederilor art. 112 alin. (3), lit. "b" si ale art. 118 din Legea asistentei sociale nr.
292/2011, cu modificarile si completirile ulterioare,

-Ordinului Ministrului Muncii si Justitiei Sociale nr. 1086/2018 privind aprobarea
modelului-cadru al Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate din
bugetul consiliului judetean/consiliului local/Consiliului General al municipiului Bucuresti:

Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administrarea publica, republicata;
-Prevederile art.129.alin.2.lit.d.alin 7.lit.b.art 139 alinl.din OUG nr 57/20019 privind Codul
administrativ;

In temeiul art 196.alin.1.lit.a ,din QUG nr.57/2019 privind Codul administratv

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba, Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate si finantate
din bugetul Consiliului Local al comunei Sacelu, pentru anul 2025 ,conform anexei

Art.2 Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de catre Primarul comunei
Sacelu impreuna cu Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de specialitate:

Art.3 Secretarul General al comunei Sacelu va comunica prezenta hotarare in termenul legal
Primarului comunei  Sacelu , Prefectului Judetului Gorj si compartimentului mentionat la art .2.

Art. 4. Prezenta hotarare a fost adoptata de Consiliu Local al cnmunfi{‘iacelu Judetul Gorj

.In sedinta extraordinara de indata din data de 16.04.2025 .cu un numar de .......voturi
pentru,....abtineri,........ impotriva .din totalul de ....%....consilieri locali prezenti la sedinta .din
totalul de .....consilieri locali in functie
Contrasemneaza
Secretar general UAT
Presedinte de sedinte , Comuna Sacelu
Daniisel lleana Loredana CIOBANU LAURA
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Avénd in vedere:
-Referatul de aprobare & prosectului de hotlirire;

-Raportul de specialitate intocmit de Directia juridicd, dezvoltares capacitifii adsministative, achizighi
P““Fr‘:lh:ﬂmhﬁ-ﬁq ‘

-Adresa or. T344/09.1 2 Priminici comuaci Sicelu judepal Gory, inregintrath bn Consilinl Sudegean
Gorj sub or. 24275/12.12 2024,

“Prevederile art. 3, alin. (2), lit. b) din Anexaor. 3 a Hostrdrti Guveornshs Romdmic: o 797281 7 pesta
aprobarea reguiamonteior-cadru de organizare §i funcpionare ale servicillor publice dc asistongd seciell g &
sirachurii aricatative de personal;

-Prevederile art. 5, alin. (5), din Ancxa . 3, a H.G. 797/2017 penizu aprobares reguismenteios-cadvn
tmimﬁmﬁhﬂﬁ“ﬂil_ﬁ“im

~ “Ondinul nr. lmuﬁﬂﬁ—“-*duﬂi*ﬂﬂ
Iﬂ* sdministrate ¢ finsngste  din bugetwl comsiliulei judescan consiliwhei local/Comsiliuei General of

Mumicipiubsi Bucurest,
m—ﬁmﬂ:’ art. 118, alin. (3), din Lepes asistengei sociale ar. 292/201 1, cu modificirile i complotirils
In someiul art. 182, alin(1), ¢ ast. 196, alin. (1), kit. 3) din O.U.G. ar. 572819 privind Codul sdusisistrasiy.

HOTARASTE:

Adoptati In yedinga din 30.01.2025
Cu wa numilr de 29 de voturi
Din sumérul membrilor Consiliubui Judefean
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PLANUL ANUAL DE ACTIONE, ~7
privind serviciile sociale administrate SRENRREATE

din bugetul Consiliului Local Sacelu pentru AMRH 2035
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Aviand in vedere:

Planul anual de acfiune urmareste dezvoltarea serviciilor promovate precum §i crearea
altora noi, pentru acoperirea unor cerinfe tot mai crescande, pe fondul accentudrii gradului de
saricie.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale se elaboreaza de cétre autoritatile
administratiei publice locale, prin Compartimentul de Asisten{a Sociald, in conformitate cu
masurile si actiunile previzute in Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale conform prevederilor
Legii nr.292/2011, 2 Asistenfei sociale.

Planul anual de aciune cuprinde masuri specifice de imbunatafire a sistemului de asistentd
sociala, date detaliate privind numdrul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente,
serviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare a serviciilor sociale,
programul de subvenfionare, bugetul estimat si sursele de finantare, propuneri elaboarate de

serviciu de protectie si asistenta sociala pentru dezvoltare a unui sistem coerent, adaptat nevoilor
locale ale comunei Sacelu.

Planul anual de actiune privind serviciile sociale poate fi modificat:
. caurmare a modificarii sau a aparitiei unor acte legislative.

Avind in vedere:

1.. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate de furnizorii publici si private la
nivelul Comunei Sacelu Judetul Gorj, pentru perioada 202 1-2026.

Pentru anul 2025, Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul Primariei Sacelu isi propune
urmatoarele obiective:

OBIECTIVE :

Obiectiv 1: Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitdjii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor vulnerabile,



cresterea calitdfii vietii, tratament egal, nediscriminare §i dreptul la o viati demnd pentru tofi
locuitorii comunei Sacelu

in cadrul Compartimentului de Asistenti Social, vor fi realizate prin urmétoarele activitati:
- punerea in aplicare a msurilor stabilite de guvern si aplicarea legislatiei in vigoare;

indrumarea cetdfenilor in rezolvarea problemelor sociale sau de interes general, incercand
solutionarea acestora si acordarea de recomandiri individualizate in cazul in care
problemele necesitd analize si verificéri din,partea altor servicii, compartimente:

- imbun#tifirea comunicdrii prin informarea celor mai vulnerabili beneficiari cu privire la
serviciile sau prestatiile de care acestia pot beneficia

- actualizarea procedurilor de lucru si revizuirea lor in functie de modificéarile legislative;

- aducerea la cunostiinja si insugirea procedurilor de care persoanele cu atribufii in
domeniu;

- achizijionarea de programe informatice pentru toate beneficiile de asistenjd sociala;
- licenta de functionare pentru serviciul sociale propuse a fi infiintate ;

Obiectiv 2: Implementarea unitard §i coerentd a prevederilor legale din domeniul asistengei
sociale, corelate cu nevoile i problemele sociale ale Grupului tfintd (categoriilor de
beneficiari) prin urmatoarele activitifi;

- inaintarea de propuneri privind imbunitatirea cadrului legislativ, pe baza

experieniei proprii si a consultrii partenerilor sociali si a furnizorilor de servicii acreditati;

- crearea unui web-site cu informafii din domeniul asistenjei sociale (legi,

institugii, organizatii, programe, proiecte, impértisirea de modele de buna practicd);

- intreprinderea de demersuri pentru a imbundtifi comunicarea cu persoanele cu

dizabilitati si accesibilizarea mediului informational la cerintele persoanelor cu dizabilitati;

- identificarea nevoilor prin consultarea cu furnizorii de servicii sociale, reprezentanti

ai beneficiarilor gi alfi factori interesafi din comunitate si stabilirea strategiilor de dezvoltare

a serviciilor sociale §i a unor obiective comune in acest sens:

- referirea cazurilor spre organizatii sau institugii furnizoare de servicii sociale sau de

altd naturd, pentru a asigura continuitatea interventiei;

Obiectiv 3: Infiintarea i actualizarea continui a unei Baze de date care si cuprindi date
privind beneficiarii (date de contact, virstd, nivel de pregatire scolard §i profesionald, adrese de
domiciliu etc.), date privind indemnizatiile acordate (ajutoare sociale, ajutoare de urgenyd, ajutoare
pentru incélzire, ajutoare materiale, alocafii de sustinere etc.), cuantumul §1 data acorddrii acestora,
precum §i alte informatii relevante pentru completarea Bazei de date:

Obiectiv 4: Infiinarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Sacelu prin;

- evaluarea continud a personalului i a nevoilor de formare profesionala a acestora;



- intocmirea unui plan de formare si perfectionare profesionald in funcfie de
nevoile personalului, schimbdrile legislative §i tinind cont de nevoile existente in
comunitate;

- asigurarea unor servicii sociale de calitate §i adaptate nevoilor comunitatii;

- folosirea unor metodologii de lucru permanent adaptate nevoilor personalului §i
beneficiarilor:

- susjinerea beneficiarilor in desemnarea unor reprezentanii care si le promoveze
interesele; N

- monitorizare si evaluare continud a calitagii serviciilor furnizate;

- acordarea de servicii sociale flexibile, adaptate nevoilor beneficiarilor §i in funcfie
de prioritétile identificate in urma evaludrii §i monitorizarii;

- promovarea activitdfii institutiei in comunitate prin intermediul unei politici
eficiente de comunicare;

Obiectiv 5: Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autorititi sau

institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc., adaptate nevoilor sociale si resurselor disponibile la
nivelul comunei Sacelu inifiate si realizate dupd efectuarea unor studii de piajii referitoare la
nevoile sociale i prioritifile generale ale comunititii locale

In acest sens, s-au realizat parteneriate de colaborare cu urmatoarele institutii:
- Scoala Gimnaziala Sacelu;

- Cabinete medici de familie.

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Gorj;

Se intenfionazi incheierea de protocale de colaborare si cu alte SPAS-uri existente la nivel

de judef si unitdfi sanitare de pe raza judefului.

Obiectiv 6: Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei

localitatii si a beneficiarilor de servicii sociale prin:

realizarea unor campanii de informare in comunitate:

identificarea problemelor medico-sociale ale comunititii, in special ale persoanelor
apartindnd grupurilor vulnerable:

implicarea factorilor de decizie (consilieri locali, Consiliul Comunitar Consultativ) in
problematica sociala;

responsabilizarea comunitatii cu privire la problematica sociald §i conceperea unor
programe in acest sens;

realizarea si distribuirea de materiale informative pe teme de asistenta sociala:

implicarea comunitatii locale in sustinerea si dezvoltarea activitdjilor derulate;



2. Strategiile nationale

Obiectivele generale previzute in strategie sunt:

1. Cresterea nivelului de participare a copiilor la luarea deciziilor care ii privesc.

2. Reducerea sériciei i excluziunii sociale in rindul AROPE copiilor

3. imbunétatirea stirii de sinatate a copilului

4. Cresterea participdrii copiilor la o educatie incluzivi de calitate

5. Dezvoltarea unor mecanisme de protectie a copiilor impotriva violengei

6. Asigurarea unei justifii prietenoase pentru copii

7. Asigurarea accesului copiilor la servicii digitale in conditii de siguranté

8. Dezvoltarea capacititii de proiectare a politicilor pe baza de dovezi
Strategia nationald privind incluziunea sociald si reducerea siriciei pentru perioada 2022-
2027, aprobati prin Hotdrdrea Guvernului nr. 440/2022.

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

OG Reducerea cu cel putin 7% fata de anul 2020 a numérului de persoane expuse riscului
de sdricie sau excluziune sociala, pani in anul 2027

0S. | Un trai decent pentru toti, in temeiul principiului "Nimeni nu este lasat in urma";
08. 2 Investitii sociale pentru promovarea coeziunii;
O8. 3 Protectie sociald pe tot parcursul vietii unei persoane;

~ 0S. 4 Imbuntatirea capacitajii administrative pentru coordonarea politicilor in plan
national in acord cu exigeniele europene.

Strategia nationald ,, privind drepturile persoanelor cu dizabilititi O Roménie echitabila"
2022-2027, aprobati prin Hotiirirea Guvernului nr. 490 /2022,

Obiectivele generale prevazute in strategie sunt:

- Asigurarea accesului fizic, informational §i comunicational al persoanelor cu dizabilitati Ia
produsele, serviciile i programele pe care societatea le pune la dispozitia membrilor sai.

- Recunogﬂr:a cgald in faja legii, a persoanelor cu dizabilitati, pentru exercitarea tuturor
drepturilor fundamentale, inclusiv de a lua decizii in toate aspectele vieii lor.

- As{gura{?a oportunititii persoanelor cu dizabilitai de punere in aplicare si de dezvoltare a
c_ahﬁc&m §! a competentelor, precum i a potentialului creativ si productiv, intr-o ocupatie
liber aleasa $i intr-un loc de munca incluziv, accesibil, adaptat.

- Asigurarea unui standard de viaja adecvat pentru persoanele cu dizabilitdli cu sanse egale
cu toate celelalte persoane.



- Asigurarea viefii independente pentru persoanele cu di.zabii:nﬁ;i, drept f.lnﬁﬂl?leﬂlﬂl al
omului, esentiald pentru dezvoltarea identitigii personale §i realizarea potentialului uman.

. Accesul copiilor i tinerilor cu dizabilitaji si/sau c.c:nn;: _aduca;im?ale special'e (I;ES} 1a 0
educatie incluziva de calitate in comunitate, in c.qndlm de egalitate cu ceilali copil §1
tineri, astfel incét si isi poatd atinge potentialul maxim de dezvoltare.

. Asigurarea de servicii de sdnatate de cea mai buni calitate pentru persoanele cu dizabilitagi.

. Asigurarea participdrii active a persoanelor cu dizabilitati, ca membri deplini ai societitil,
cu drepturi egale.
- Implementarea conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati si monitorizarea

respectirii drepturilor persoanelor cu dizabilitagi

Strategia nationala privind promovarea egalitifii de sanse i tratament intre femei i birbati
si prevenirea si combaterea violentei domestice pentru pericada 2022-2027, aprobati prin
Hotirirea Guvernului nr. 1547/2022.

Obiectivele generale prevazute in strate gie sunt:

- Prevenirea §i combaterea stereotipurilor §i prejudecatilor de gen din sistemul de
inva{amant.

- Cresterea gradului de accesare a serviciilor de sanatate pentru femei i birbai.

- Asigurarea egalitifii de sanse intre femei §i barbagi pe piaja muncii, in special in ceea ce
priveste rata de ocupare, veniturile si domeniile de ocupare.

- Cresterea gradului de acordare a serviciilor destinate tuturor persoanelor active pe piaja
muncii pentru echilibrarea muncii $i a vietii private.

- Participarea echilibrata a femeilor i barbatilor la procesul de decizie in viaa publicd gi
politica.

imbunatitirea procesului de elaborare si implementare a politicilor publice folosind
abordarea integratoare de gen.

- Raportarea gradului de implementare a activitatilor asumate in cadrul Pilonului Egalitate
de sanse si de tratament intre femei i bérbati.

3. Programele de interes national aprobate prin:

- Hotirirea Guvernului nr. 193/2018 privind aprobarea programului de interes national in
domeniul protectiei §i promovirii drepturilor persoanelor cu dizabilitigi ,, Infiintarea de servicii
sociale in vederea asigurdrii tranzifiei tinerilor cu dizabilitati de la sistemul de protectie speciald a
copilului catre sistemul de protectie a persoanelor adulte cu dizabilitagi”;

- Hotardrea Guvernului nr. 427/2018 privind aprobarea programului de interes national ,,
Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele vérstnice dependente” §i a programului de
interes nagional ,,Cresterea capacititii serviciilor publice de asistenjd sociald din unele unitafi
administrativ-teritoriale”™.
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