TINIVIANA WCUNIVINCT OAVELUY

Nn. t703 /37 03 202G
Salariile de baza brute, sporurile si alte drepturi in bani pentru angajatii din cadrul Primariei comunei Sacelu
aflate in plata la data de 31.03.2026

Nr. Functia Grad/ Gradatia | Salariul de Spor conditii Spor Spor pentrumunca | - Numdr functii
Crt. treapta baza/ vatamatoare CFP prestata in timpul in institutie Observatii
indemnizatia noptii (intre orele
lei 22,00i6,00)
5% Suma | 10% Suma %
conf. lei lei
0G/36 lunara lunara
2025
DEMNITARI
1 | PRIMAR : - 9660 - - : 5 B 1
2 VICERPIMAR - - -

FUNCTII PUBLICE

FUNCT!l PUBLICE DE CONDUCERE

3| SECRETAR GENERAL COMUNA [ . [ 5 | 6%7 | 5% [ 30 | - | - : 1
FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE
4 [ CONSILER SUPERIOR 5 5.766 5% 300 - - 1
5 | CONSILIER PRINCIPAL 4 5,692 5% 300 10% | 542 1
6 | CONSILIER ASISTENT 5 5.661 5% 300 10% | 566 1
7| CONSILIER ASISTENT 4 5635 5% 300 - - 1
8 | CONSILIER ASISTENT 2 5311 5% 300 - - 1
9 | CONSILIER ASISTENT 1 5231 5% 300 - - 1
10| CONSILIER JURIDIC ASISTENT 2 5311 5% 300 - " 1
11| CONSILIER ASISTENT 5 5421 5% 300 : - 1
FUNCTI CONTRACTUALE
19| ASISTENT MEDICAL COMUNITAR 5 5.342 7% | 300 » - 1
20| ASISTENT MEDICAL COMUNITAR 4 5019 7% | 300 : 2 1
21| SOFER [ 5 4749 5% 300 - - 1
22 | MUNCITOR CALIFICAT ] 5 4114 5% 300 1
BULDOEXCAVATOR

22| ASISTENT PERSONAL 5 4050 - 5 - 5
23| ASISTENT PERSONAL 4 4050 - . - 3
24| ASISTENT PERSONAL 3 4050 : - - 5
25 | ASISTENT PERSONAL 2 4050 - - - 2
26| ASISTENT PERSONAL 1 4050 " . . = " 3
27| ASISTENT PERSONAL 0 4050 : : : . z 4

- In anul 2024 se acorda lunar indemnizatie de hrané functionarilor publici $i personalului contractual in cuantum de 347 lei, in conformitate cu prevederile art. 18 al Legii-cadiu nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare ale OUG 166/2022;

- Indemnizajile brute lunare ale functiilor de demnitate publica alese au fost stabilite in conformitate cu prevederile art. 13 din Legea- cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice
§i prevederile Legii nr. 103/13.04.2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. | din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal
bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea $i completarea unor acte normative, pentru Primar fiind de 4

- Salariile de bazé pentru functionarii publici si personalul contractual care ocupa functii din cadrul Familiei ocupationale “Administratie” au fost stabilite conform art. 11 din Legea-cadru nr. 153/2017, privind
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ocupationale "Administraie” numiti/angajati in aparatul de specialitate al Primarului comunei Sacelu si din cadrul structurilor din subordinea Consiliului Local Sacelu, incepand cu data de 01.07.2024, restul fiind
salarizati potrivit anexelor la Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Sporul pentru conditii vatamétoare a fost stabilit potrivit prevederilor Anexei nr. VIl - Familia ocupationala de functii bugetare ,Administratie”, Cap. I, lit. B — Reglementéri specifice functionarilor publici, art. 1 i
Cap. I, lit. I - Reglementéri specifice personalului incadrat pe baza de contract individual de munca — personal contractual din administratia publica, art. 1, ale Legii-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice si prevederilor Hotararii Guvernului nr. 569/2017 pentru aprobarea Regulamentului privind stabilirea locurilor de munca, a categoriilor de personal, mérimea concreta a sporului
pentru conditii de munca, precum si conditiile de acordare a acestuia pentru familia ocupationalé de functjii bugetare "Administratie” din administratia publica local;

(1,) Salariile de baza ale persoanelor desemnate s& exercite activitatea de control financiar preventiv au fost stabilite, conform art. 15 din Legea-cadru nr. 153/2017, prin majorarea cu 10% a salariului de baza

corespunzator funcfiei respective, stabilit prin dispozitia primarului;
ALTE CATEGORII DE CHELTUIELI DE PERSONAL

Nr. Crt. Functia Indemnizatia lei Nr. functii

1 Consilier local 966 9
Indemnizatia lunara pentru consilierii locali este in cuantum de 10% din indemnizatia lunara a primarului, exclusw
Crasna nr. 60/2019 si art. 212 din O.U.G. nr. 57/2019, fiind mentinute la nivelul lunii decembrie 2020, conform Q.U.G. 139/

jorarile prevazute la art. 16 alin. (2) din Legea nr. 153/2017, conform prevederilor H.C.L.
24, cu modificarile si completrile ulterioare.

ALTE CATEGORII DE INDEMNIZATII

Nr. Crt. Indemnizatia persoana cu handicap grav Valoare lei Nr.
1 Persoana cu handicap grav 2574 14

Conform prevederilor art.43 alin(1) din Legea nr. 448/2006, republicata, privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap* - Indemnizatia lunara pentru persoana cu handicap grav este in
cuantum egala cu salariul net al asistentului personal gradatia 0, stabilit potrivit prevederilor legale care reglementeaz nivelul de salarizare a personalului platit din fonduri publice.

PRIMAR, DELEGAT CU ATRIBUTII RU,
POPESCU FLOAREA ELENA
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